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egzemplarze ,Matego stownika waznych poje¢” (z waznymi
pojeciami, ktore beda wykorzystane podczas zajeé, np.
heteroseksualista, homofob, homoseksualista, mniejszos¢,
prawa cztowieka, réwnos¢, szacunek),

¢wiczenie relaksacyjne z ksigzki ,Kompetencje
coachingowe nauczycieli. Jak rozwija¢ potencjat uczniaw
szkole”,

woreczek z réznymi przedmiotami,

muzyka relaksacyjna (sprzet do odtwarzania, np. laptop),
blok oraz farby wodne i pedzle,

slajdy z teczg na placu Zbawiciela (projektor multimedialny),
sticky notes,

pudetko po czekoladkach (np. po ptasim mleczku), lusterko.

Y7 LITERATURA

Bertrand Fichou, ,Maty stownik waznych pojec¢”, Ostréw
Mazowiecki 2015.

Frans Carlgern, Arne Klingborg, ,Wychowanie do wolnosci.
Pedagogika Rudolfa Steinera”, Krakow 2010.

Wiestawa Krysa, Lilinanna Kupaj, ,Kompetencje coachingowe
nauczycieli. Jak rozwija¢ potencjat ucznia w szkole”, Warszawa
2014.

CZAS

e 3x45min+ przerwy

A UCZESTNICY

o
(i
\

e 14-15lat (uczniowie Ili lll klasy gimnazjum) 20 - 25 osdb.

PSYCHOGEOGRAFIA

Aby przeprowadzi¢ zajecia ustaw uczestnikéw w kole oraz w
kilu mniejszych kotkach. Proces uczenia sie przebiega w rézny
sposdb w zaleznosSci od ustawienia tawek: inaczej gdy tawki
zostang ustawione w tradycyjny sposéb inaczej, gdy
nauczyciel i uczniowie beda ustawieni w koto, a jeszcze
inaczej, gdy grupki dzieci ustawimy w kilka zespotéw w
mniejszych kétkach. Tradycyjne ustawienie tawek wptywa
niekorzystnie na proces uczenia sie i rozwijania kreatywnosci.



~("I\ PSYCHOGEOGRAFIA

Podczas pierwszej czesci zaje¢ nauczyciel siedzi w kole razem
z uczniami. Dzieki takiemu rozmieszczeniu przestrzennemu
dajemy wyrazny komunikat, ze jesteSmy rowni statusem oraz
skupiamy sie na wzajemnych relacjach interpersonalnych.
Jest to takze znakomity sposob uczenia sie od siebie
wzajemnie. Podczas drugiej czeSci zajec sie uczestnicy
powinni by¢ podzieleni na mniejsze koétka (np. cztery grupy po
piec oséb). Uczniowie pracujg w matych grupach, a nauczyciel
przechodzi miedzy grupami uczniéw zaangazowanych w

JAKUB wykonywanie zadania. Taka forma pracy daje wyrazny

> komunikat, ze nauczyciel jest osoba wspierajaca, a

NTEWINSKI odpowiedzialnos¢ za wynik pracy lezy po stronie mtodziezy.
Uczniowie sg tu partnerami. Efekty zalezg od ich wspétpracy,
liczy sie zatem praca zespotowa. Wazne, aby na poczatku
zaje¢, w matej grupie zostat wybrany facylitator oraz
POKAZE WAM, KIM prezenter. Facylitator czuwa nad wiasciwym przebiegiem

JESTEM | JAK pracy w grupie, aby kazdy miat mozliwos¢ zabrania gtosu i
ROZUMIEM WAZNE wspotdecydowania o wynikach pracy. Prezenter omawia

SEOWA! wyniki pracy na forum przed innymi grupami.
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1. Uczniowie i nauczyciel siedzac, tworzg okrag.

2. Cwiczenie integrujace grupe: uczniowie przekazuja sobie po
kolei woreczek, w ktorym schowane sg rézne przedmioty,
niewidoczne dla uczestnikow. Kazdy losuje jeden i ma bardzo
szybko okreslié, jakie skojarzenie w zwigzku ze swojg osobg
przychodzi mu na mysl, gdy patrzy na ten przedmiot.

3. Relaksacja: ta cze$¢ zajec jest poswiecona rozluznieniu
napie¢ emocjonalnych i odprezeniu sie. Aby wprowadzic¢
uczniéw w taki stan, dobrze jest wtaczyc€ cichg, delikatnie
brzmigca muzyke, poprosi¢ o zamkniecie oczu oraz takie
utozenie ciata, zeby nie krzyzowac rak ani nég. W tle cicho
brzmigcej muzyki nauczyciel czyta tekst:




'("I\ TEKST RELAKSACIJI

Oddychaj swobodnie i postaraj sie na tym
skoncentrowac. Teraz kazdy wdech i wydech licz jako
jeden, nastepnie kolejny wdech i wydech jako dwa i tak
oddychaj do pieciu. WyobraZ sobie, ze widzisz przed
sobg wspaniate ogromne drzwi. Czujesz ciekawosc, ale
i spokoj. Chcesz wiedziec, co sie za nimi kryje. Lekko
podchodzisz do drzwi, a one sie otwierajg. Czujesz
ciepfo i ogarniajgce sie promienia Swiatta. Na twarzy
JAKUB odczuwasz przyjemny powiew wiatru. Patrzysz wprost
NIEWINSKI przed siebie i widzisz przepiekng droge.
O, jaka szeroka, wygodna, a nad nig jasno swieci
stonce. Patrzysz dalej przed siebie. Obok tej wspaniaftej
drogi kwitnie mnostwo kwiatéw, ooo! Jak pachng! | te
POKAZE WAM, KIM kolorowe motyle! Przelatujg od czasu do czasu nad
JESTEM | JAK drogg. Wtedy robi sie kolorowo. Zaczynasz wedrowac
ROZUMIEM WAZNE drogg, rozgarniajgc lekko wszystkie kolory teczy, ktére
SLOWA! pozostawiajg po sobie motyle.
A tam dalej, co to? Aha, to malutki zakret, ktory
schodzi w déf. Powoli nim schodzisz. Czujesz powiew
orzeZwiajgcego powietrza, jest ci ciepfo, przyjemnie,
czujesz sie bezpiecznie. Poczuj jeszcze troche, jak
wspaniaty moze byc ten spacer,
a moze chcesz usigsc i napawac sie nim? (chwila ciszy)
Teraz znowu skoncentruj sie na swoim oddechu. Kazdy
wdech i wydech licz jako jeden, nastepnie kolejny
wdech i wydech jako dwa i tak oddychaj do pieciu.
Wtedy otworz oczy.

(éwiczenie na podstawie "Kompetencje
coachingowe nauczycieli. Jak rozwija¢ potencjat
ucznia w szkole", s. 91).
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4. Popros uczniéw, aby spréobowali odtworzy¢ Swiat
przedstawiony w ustyszanym tekScie i namalowali
akwarelami kilka zapamietanych szczegétéw (kredkami nie
sposob wiasciwie oddaé posrednie lub delikatniejsze barwy,
dlatego nie nadaja sie one do tego rodzaju éwiczen).

Na temat pracy barwami mozna przeczytac w ksigzce
»Wychowanie do wolnosci. Pedagogika Rudolfa Steinera”

JAKUB , S. 77-89).
NIEWINSKI

5. Nastepnie, chetni uczniowie omawiajg swoje rysunki,
nazywajac poszczegodlne elementy swoich prac, zwracajgc
szczegblng uwage na przestrzenie, zjawiska i przedmioty (ze
wszystkich stéw wybieramy, np. drzwi, promienie Swiatta,
POKAZE WAM, KIM twarz, wiatr, droga, storice, kwiaty, kolory teczy, motyle,

JESTEM | JAK zakret i omawiamy ich symbolike).
ROZUMIEM WAZNE

SEOWA! 6. Powykonaniu tego zdania zapytaj uczniéw o ich

skojarzenia z kolorowa tecza i pokaz zdjecia instalacji
artystycznej na placu Zbawiciela w Warszawie. Przedstaw
uczniom kroétka historie tej instalacji, zapytaj oich zdanie na
temat odbioru spotecznego ,Teczy" oraz o ich wiasny
stosunek do tej instalacji. Celem dyskus;ji jest wprowadzenie
pojecia ,tolerancja” w odniesieniu do oséb o innej niz
heteroseksualna orientacji seksualnej.

JPlac Zbawiciela w Warszawie 014" autorstwa Adrian Grycuk - Praca
wiasna. Licencja CC BY-SA 3.0 pl na podstawie Wikimedia Commons -
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Plac_Zbawiciela_w_Warszawie 01
4 JPG#/media/File:Plac_Zbawiciela_w_Warszawie_014.JPG
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7. Popros$ ucznidw, aby ustawili sie w kolejnoSci wyznaczonej
miesigcami urodzenia. Na podstawie tego podziatu, utworz
np. pie¢ matych grup (w zaleznosci od sytuacji w jednej grupie
mogg by¢ uczniowie urodzeni w dwéch réznych miesigcach
lub w tym samym, jesli np. bedzie piecioro uczniéow
urodzonych w maju, to oni wiasnie stworzg jedng grupe).
Postaraj sie, aby grupy w miare mozliwosci miaty podobng
liczbe cztonkéw (Ewiczenie pokaze takze réznorodnosé

JAKUB uczestnikow).
NIEWINSKI

8. Nastepnie popros, zeby czitonkowie poszczegdlnych grup
wybrali spos$rdd siebie facylitatora i prezentera. Wyjasnij, na
czym bedzie polegata praca jednego i drugiego. Przekaz
_ grupom po jednym egzemplarzu Matego stownika waznych
POKAZE WAM, KIM pojeé (mozesz poprosié facylitatoréw do siebie i za ich

JESTEM | JA K posrednictwem dostarczy¢ grupom stownik).
ROZUMIEM WAZNE

SLOWA! 9. Popros uczestnikdéw warsztatu, aby wypisali ze stownika

wszystkie pojecia, ktore kojarza sie im z tolerancjg lub jej
brakiem. Nastepnie, w matych grupach uczniowie odczytujg
znaczenie pojec oraz zastanawiajg sie, jakich stéw/jakiego
stowa zwigzanego z tolerancjg lub/i jej brakiem nie ma w tym
stowniku oraz opracowuja ich/jego definicje (moze okazac sie,
ze np. w stowniku nie ma stowa ,tolerancja”).

10. Kazda grupa, na podstawie poje¢ wybranych wczes$niej ze
stownika lub utworzonych przez siebie, tworzy piramide
najwazniejszych jej zdaniem poje¢ zwiazanych z ,tolerancja”
0s6b homoseksualnych. W ten sposdb powstaje ,,Mini stownik
tolerancji” (przyktadowa piramida stworzona przez autora
scenariusza zajec: prawa cztowieka, réwnos¢, szacunek,
akceptacja, tolerancja, mniejszo$¢, orientacja seksualna,
homoseksualista, dyskryminacja, homofob,
heteroseksualista). Pojecia zostaja zapisane na duzych
kartkach do flipchartéw utozonych na stole przypisanym do
danej grupy.
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11. Nastepnym etapem warsztatu, bedzie wedrowanie czionkéw
poszczegodlnych matych grup do innych stotéw, na ktérych znajdujg
sie piramidy waznych pojec. Zadaniem ucznioéw jest po pierwsze,
zapoznanie sie z pojeciami innej grupy i ich hierarchig, a takze
dodanie wiasnych komentarzy i okreslen, ktérych zdaniem grupy
odwiedzajgcej, brakuje poszczegdlnym stownikom. Na koniec
kazda grupa wraca do swojego stotu i przyglada sie otrzymanym
komentarzom i okresleniom.

12. Popros uczniéw, aby ponowie uformowali duze koto i usiedli
blisko cztonkéw swoich matych grup. Popros prezenteréw kazdej z
grup, aby przedstawili pozostatym grupom piramide pojec
dotyczacych tolerancji wobec os6b homoseksualnych.

13. Po prezentacji efektéw pracy wszystkich grup, zapytaj uczniow
o to, co byto najtrudniejsze w trakcie pracy z ,Matym stownik
waznych poje¢” oraz ktére pojecie/pojecia wywotato/wywotaty
najwiecej kontrowersji w grupie, a przy ktérym/ktérych byta
jednomysInos¢ (lub zgoda wiekszosci grupy). Wspdlnie
zastanowcie sie, z czego to wynika.

14. Podsumowanie - zadaj uczniom pytanie: co wyniesliscie z tych
warsztatéw? (uczniowie wypowiadajg sie po kolei, po jednym
stowie lub zdaniu).

15. Popros jednego z uczestnikdw, aby przeczytat list Minister
Edukacji Narodowej skierowany do nauczycieli z okazji
rozpoczecia nowego roku szkolnego 2015/2016, a nastepnie
zapytaj, jakie stowa z listu mozna by zamie$¢ w ,Mini stowniku
tolerancji” (w liScie pojawiajg sie na przyktad stowa: dyskryminacja,
homofobia, relacje miedzyludzkie).

16. Zamkniecie warsztatow - Cwiczenie tozsamosciowe pt.
»lustrzane odbicie”. Popro$ uczniéw, by ustawili sie w kregu.
Zadanie polega na tym, ze uczestnicy warsztatow podajg sobie
pudetko po czekoladkach i zaglgdajg do niego (wazne, zeby kolejna
osoba nie widziata tego, co znajduje sie w pudetku, zanim pudetko
nie znajdzie sie w jej rekach). Po otwarciu pudetka uczen musi
powiedzie¢ milg rzecz o osobie, ktérg tam widzi (nikt oprécz
nauczyciela nie wie, ze w pudetku znajduje sie mate lusterko wiec
uczen musi skierowac do siebie samego sympatyczng informacje).
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ZAELACZNIKI

a) przyktadowa muzyka relaksacyjna: Jewel, ,Somewhere over the
rainbow”

b) informacje o ,Teczy” na placu Zbawiciela

c) list Minister Edukacji Narodowej
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CEGIELSKIEGO W MUROWANEJ GOSLINIE, EDUKATOR
MLODZIEZOWY, TRENER ANTYDYSKRYMINACYIJNY,
DOKTORANT STUDIOW PEDAGOGICZNYCH NA AKADEMII
PEDAGOGIKI SPECJALNEJ IM. MARII GRZEGORZEWSKIEJ W
WARSZAWIE.


https://www.youtube.com/watch?v=ZNxmCZZu5ss&list=RDxD8TWbJrwBg&index=26
https://pl.wikipedia.org/wiki/T%C4%99cza_(instalacja_artystyczna)
http://men.gov.pl/wp-content/uploads/2015/09/list-minister-edukacji-narodowej-do-nauczycieli_01.09.15.pdf

